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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Proporcionar una visién general de la Administracion Publica, haciendo hincapié en la venezolana,
su vinculacion a la concepcion del Estado.

Se destaca la importancia de la Administracion Publica en sus diferentes niveles, considerando la
fortaleza e influencia del Sector Pablico. Asi mismo, la participacion de la Administracion Publica en
la Actividad Econdmica del Pais.

MODALIDAD Y ESTRATEGIA DE ENSENANZA

Exposiciones orales por parte del profesor.

Andlisis de textos y material seleccionado.

Trabajo de investigacion.

Exposicién y discusion de los trabajos de investigacion.

Andlisis del patrén de la Administracidn Publica en los paises de América Latina.

ESTRATEGIA DE ESTUDIO

Estard basada fundamentalmente, en:

El Estudio; analisis y discusién de los objetivos especificos asignados a cada unidad del programa.
Grupos de trabajo con diferentes temas de investigacion.

Exposicion y discusion de la materia investigada.

OBJETIVO TERMINAL DE LA ENSENANZA

El estudiante tendra una visién amplia y precisa sobre la Administracion Publica. Su relacién con el
Estado y la importancia que la misma reviste, para las distintas formaciones econdémicas sociales
que rigen la vida social




UNIDAD | OBJETIVO TERMINAL DE UNIDAD

EL ESTADO Y LA ADMINISTRACION
CONOCER LOS TIPOS DE ESTADOS DE GOBIERNOS Y

- LAS FORMAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
DURACION CONCEPTOS, FUNCIONES, EVOLUCION HISTORICA Y SU

JUSTIFICACION EN LA ACTIVIDAD ECONOMICA.
4 SEMANAS.

EVALUACION

ESTRATEGIA DE INSTRUCCION

Revisién bibliogréfica.
Explosion Oral.
Ejemplificacion con tipos de Estados.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

agrODE

Seleccion del material para discusion en equipo.

Andlisis de las teorias y tipos de Estado.

Andlisis de nuestros sistemas y estructura de gobierno.

Diversos enfoques de la Administracion Publica.

Analisis de alguna parte de la Administracion Publica del Pais; Indicando su sector y area.

CONTENIDOS

El Estado: Definicion, Teorias. Tipos Historicos. Funciones, Fines o Importancia.

Sistemas de Gobierno. Estado de Derecho.

Administracion Publica. Desarrollo Histdrico. Su necesidad. Su Ubicacién en la Actividad General del Estado.
Formas de participacion del Estado en la vida Economica.




UNIDAD Il OBJETIVO TERMINAL DE UNIDAD

ADMINISTRACION PUBLICA Y PRIVADA. ]
DIFERENCIAR LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA

PRIVADA, HACIENDO ENFASIS EN LA ADMINISTRACION

DURACION PUBLICA VENEZOLANA.
LA REGIONALIZACION ADMINISTRATIVA: ORIGEN Y
NECESIDAD.

4 SEMANAS

EVALUACION

ESTRATEGIA DE INSTRUCCION

Revisién Bibliogréfica.
Exposicion Oral.
Analisis de Material.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Elaboracién de un esquema contenido de las semejanzas y diferencias entre la Administracién Pulblica vy
Privada.

Estructura y funcionabilidad de la Administracion centralizada y descentralizada.

Importancia de la regionalizacién y la planificacion para el Proceso Administrativo del Pais.

CONTENIDOS

Semejanzas y diferencias entre la Administracion Publica Y la Privada.

Fundamentacion y necesidad de la Administracion Publica. Aspectos legales y constitucionales. La presidencia y
los Ministerios Empresas del Estado.

Administracion Centralizada y Descentralizada.

La regionalizacion, la Planificacion y la Autonomia Administrativa.




UNIDAD llI

OBJETIVO TERMINAL DE UNIDAD

EL CONTROL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

DURACION

4 SEMANAS.

EVALUACION

CARACTERIZAR EL CONTROL DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA. IDENTIFICAR SUS ORGANOS Y ELEMENTOS Y
DIFERENCIAR ENTRE LEGALIDAD E ILEGALIDAD.

ESTRATEGIA DE INSTRUCCION

e Revision bibliografica.
e Lectura de material.
e Exposicion oral.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

wn e

Legalidad e llegalidad Administrativa

Conocer los distintos tipos de control y sus diferentes jerarquias.
Discusién abierta sobre el control de la administracion Publica. Su necesidad y alcance.

CONTENIDOS

e Principio de la Legalidad Administrativa.

Desarrollo Constitucional. Formas de llegalidad.

e  Control de la Administracion Publica:

Externo — Interno — Parlamentario Superior Externo. Previo Vs. A Posteriori.
e La Contraloria general de la Republica y la de los Estados.

Estructura, Funciones y Atribuciones.




UNIDAD IV OBJETIVO TERMINAL DE UNIDAD

DERECHO ADMINISTRATIVO. PROCEDIMIENTO.

- IDENTIFICAR EL MARCO JURIDICO QUE RIGE A LA
DURACION ADMINISTRACION PUBLICA.

LAS FUENTES DEL DERECHO ADMINISTRATIVO.
3 SEMANAS.

EVALUACION

ESTRATEGIA DE INSTRUCCION

Revisién bibliogréfica.
Exposicion oral.
Analisis de Material.
Participacion abierta.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

wnh ke

Analisis de problemas de la Administracion Publica y si vinculacion con el derecho Administrativo.
Importancia del Acto Administrativo.
Los Procedimientos Administrativos de la Administracion Publica.

CONTENIDOS

Derecho de la Administrativo.
Fuentes: La Ley, Los Tratados, Reglamentos, Los derechos, Las Costumbre, la jurisprudencia, La doctrina.
Procedimientos Administrativos.

El acto Administrativo: Concepto, elementos, sus irregularidades, su extension.

Sistemas utilizados para la Administracién Publica.




UNIDAD V OBJETIVO TERMINAL DE UNIDAD

LOS SERVICIOS Y FUNCIONARIOS PUBLICOS CARACTERIZACION Y CLASIFICACION DE LOS

SERVICIOS Y LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS.

. LA PROBLEMATICA QUE GENERA LA RESPONSABILIDAD
DURACION ADMINISTRATIVA Y LA LEY DE CARRERA

ADMINISTRATIVA.
3 SEMANAS.

EVALUACION

ESTRATEGIA DE INSTRUCCION

Exposicion oral.
Analisis de Material seleccionado.
Discusién abierta en clase.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

wn e

Definicion de los servicios publicos. Sus Tipos.
Caracterizacion social, Econémica y Politica del Funcionario Publico. Su problemética.
Analisis de la ley de carrera Administrativa.

CONTENIDOS

Servicios Publicos:

Concepto. Principios generales. Clasificacion. La eficiencia de ellos. Sus prioridades. Su relacion con el desarrollo
del Pais.

Funcionarios Publicos.

Naturaleza. Requisitos. Formas de su nombramiento.

Ley de Carrera Administrativa. Responsabilidad Administrativa de los funcionarios Publicos.
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